
Bei der Großen Kreisstadt Dachau, ca. 49.000 Einwohner, im S-Bahnbereich der 
Landeshauptstadt München ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Techniker (m/w/d) im Hochbau

in der Stadtkämmerei, Abteilung Grundstücks- und Gebäudemanagement, zu 
besetzen. Die zu besetzende Stelle ist bedingt teilzeitfähig.

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen
• Technisches Immobilienmanagement (insbesondere Planung und Bau von Um- 

und Erweiterungsbauten, Modernisierungen und Sanierungen eigener und 
gemieteter Gebäude, Bauherrenleistungen in Anlehnung an § 31 HOAI 
inklusive Projektleitung und -steuerung, Kostenkontrolle, Auftragsabwicklung)

• Laufender Gebäudeunterhalt (Begehung und Instandhaltung von Gebäuden und 
Denkmälern einschließlich aller damit verbundenen technischen Anlagen, 
Betrieb und Betreuung von technischen Anlagen an und in Gebäuden mit 
Schwerpunkt elektrische Systeme, Schaltungen, Steuer- und Regelungstechnik, 
Netzwerktechnik, Sicherstellung erforderlicher regelmäßiger Wartung und 
Instandhaltung elektrischer Schalt- und Verteilanlagen, Ansprechpartner für 
den Bereich Haustechnik)

• Konzeptionelles Arbeiten, Dokumentation und Koordination (insbesondere 
Aktualisierung, Digitalisierung und Pflege der Bestandsunterlagen und Pläne, 
Identifikation und Realisierung von Energiesparpotentialen und fachtechnische 
Konzeption, Erstellen und Pflegen von Elektro-CAD-Plänen sowie As-Built-
Dokumentationen, Weiterführung des computerunterstützten technischen 
Immobilienmanagements)

Voraussetzung hierfür ist
• ein Abschluss als Staatlich geprüfte/r Techniker/in der Fachrichtung 

Elektrotechnik oder Informationstechnik, alternativ gleichwertige Fähigkeiten 
und Erfahrungen aufgrund entsprechender Tätigkeiten vorrangig als Meister/in 
Elektronik/ Elektrotechnik

• Führerschein Klasse B
• mindestens 2 Jahre einschlägige Berufserfahrung

Erfahrung mit elektrischer Schalt‑ und Verteiltechnik, Elektro‑CAD und CAFM ist 
wünschenswert.



Die Stadt Dachau bietet Ihnen einen vielseitigen Arbeitsplatz in einem 
sympathischen und aufgeschlossenen Team, das großen Wert auf eine 
partnerschaftliche Zusammenarbeit legt und kreativen Ideen stets offen 
gegenübersteht. Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig von Ihrer kulturellen und 
sozialen Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen 
Identität.

Der Verdienst richtet sich nach Entgeltgruppe 9a TVöD unter Berücksichtigung Ihrer 
individuellen Berufserfahrung.

Zusätzlich bieten wir Ihnen
- 270 Euro/Monat (bei Vollzeit) Großraumzulage und ggf. 50 Euro/Monat 

Kinderbetrag
- einen Zuschuss zum DeutschlandticketJob
- die Möglichkeit eines Fahrradleasings
- ein Leistungsentgelt nach TVöD
- 30 Tage Erholungsurlaub (bei einer Fünftagewoche)
- eine Betriebliche Altersversorgung (Betriebsrente und Entgeltumwandlung)
- die Möglichkeit der Fortbildung/Weiterbildung
- eine flexible Vereinbarung für die Teilnahme am Homeoffice

Hat die Stadt Dachau Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung (inkl. vollständigem Lebenslauf, Abschluss- und 
Arbeitszeugnisse) bis spätestens 17.12.2025 an die Stadt Dachau, 
Personalabteilung, Konrad-Adenauer-Straße 2-6, 85221 Dachau oder unter 
www.dachau.de/online-bewerbung.

Für Fragen zu den Aufgaben und Stelleninhalten steht Ihnen die Leitung der 
Abteilung Grundstücks- und Gebäudemanagement, Herr Scherf (Tel. 08131/75 164), 
zur Verfügung.

Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden Sie im Internet 
unter www.dachau.de/karriere.

http://www.dachau.de/online-bewerbung
http://www.dachau.de/karriere

