
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bei der Großen Kreisstadt Dachau, ca. 48.000 Einwohner, im S-Bahnbereich der Landeshauptstadt  
München, haben Sie ab sofort die Gelegenheit, Ihre berufliche Zukunft als 
 
 

    Erzieher (m/w/d) 
 
 
neu zu beginnen. 
 
Nutzen Sie Ihre Gelegenheit für unsere städtischen Kindertageseinrichtungen in Dachau tätig zu sein. 
Unterstützen Sie uns mit Ihrem Fachwissen, die pädagogische Förderung der Kinder erfolgreich 
umzusetzen.  
 
Die Stadt Dachau bietet Ihnen einen vielseitigen Arbeitsplatz in einem sympathischen und 
aufgeschlossenen Team, das großen Wert auf eine partnerschaftliche Zusammenarbeit legt und 
kreativen Ideen stets offen gegenübersteht. 
Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig von Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identität.  
 
Neben einer Vergütung nach TVöD bieten wir folgende Zusatzleistungen:  
- bis zu 200 Euro/Monat Arbeitsmarktzulage für Erzieher/päd. Fachkräfte (m/w/d) 
- 270 Euro/Monat (bei Vollzeit) Großraumzulage und ggf. 50 Euro/Monat Kinderbetrag 
- einen Zuschuss zum DeutschlandticketJob 
- die Möglichkeit eines Fahrradleasings 
- ein Leistungsentgelt nach TVöD 
- 30 Tage Erholungsurlaub (bei einer Fünftagewoche) 
- bis zu 2 Regenerationstage 
- eine Betriebliche Altersversorgung (Betriebsrente und Entgeltumwandlung) 
- Feste Schließzeiten (10 Werktage im August, zwischen Weihnachten und Dreikönigstag,  

Fenstertag nach Fronleichnam)  
- Möglichkeit zur Supervision/Fortbildung/Weiterbildung  
 
Die Einstellung erfolgt -soweit möglich- unbefristet. 
 
Hat die Stadt Dachau Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an die  
Stadt Dachau -Personalabteilung-, Konrad-Adenauer-Straße 2-6, 85221 Dachau 
oder unter www.dachau.de/online-bewerbung. 
 
Für Rückfragen zu den Aufgaben und Stelleninhalten steht Ihnen Frau Rieder (Tel. 08131/75-103)  
von der Abteilung Städtische Kindertagesbetreuung gerne zur Verfügung.  

http://www.dachau.de/online-bewerbung

