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Entgeltinformationen der Grol3en Kreisstadt Dachau
B —

im Rahmen von Stellenbesetzungsverfahren Dachiis
(Tarifbeschaftigte im allgemeinen Verwaltungsbereich)

Diese Ubersicht erlautert beispielhaft, aus welchen Bestandteilen sich das Entgelt bei einer Beschaftigung
bei der Grolien Kreisstadt Dachau zusammensetzen kann. Malgeblich sind stets die im Einzelfall
Ubertragene Tatigkeit, die einschlagigen tariflichen und gesetzlichen Regelungen sowie die individuellen
Voraussetzungen.

Hinweis: Alle Betrdge sind Bruttobetrage. Bei Teilzeitbeschaftigung werden Entgeltbestandteile
grundsatzlich zeitanteilig gezahlt, soweit keine abweichende Regelung besteht. Diese Information begriindet
keinen individuellen Anspruch.

1. Tabellenentgelt

Das monatliche Tabellenentgelt (Entgelttabelle unten) richtet sich nach der Entgeltgruppe und der Stufe nach
dem Tarifvertrag fir den oOffentlichen Dienst im Bereich der Vereinigung der kommunalen
Arbeitgeberverbande (TVOD-VKA).

Die Eingruppierung richtet sich nach der dauerhaft Gbertragenen Tatigkeit und den Tatigkeitsmerkmalen der
Entgeltordnung (VKA). Die konkrete Entgeltgruppe ist jeweils in der Stellenausschreibung angegeben.

Rechtsgrundlagen: § 12 TV6D-VKA i.V.m. der Entgeltordnung (VKA); § 15 TVOD-VKA und Anlage A (VKA)

Tabelle TVGD VKA
Anlage A
giiltig ab 1. Mai 2026
{(monatlich in Euro)
Entgelt | o, fed1 | Stufe2 | Stufe3 | Stufed | Stufe5 | Stufe
| gruppe

15 827686 | 620896 | 663405 | T.21439 | 781137 | 8.204 11
14 20827 | 564335 | 609401 | 659412 | 715157 | 7.551.78
13 4 901,11 527932 | 570987 | 617731 | 672738 | 7.02587
12 441570 | 485091 | 5350950 | 592382 | 658600 | 6.90018
11 4260964 | 466992 | 504603 | 545410 | 601256 | 6.326 77
10 | 412453 | 443816 | 479469 | 518137 | 561195 | 575335
9c | 401072 | 429050 | 459476 | 492261 | 527505 | 5.527,70
8b 377984 | 403901 420356 | 469055 | 497911 | 531337
9a 365861 | 387794 | 409767 | 458677 | 469743 | 497997
8 348640 | 369720 | 384336 | 399240 | 415350 | 423097
T 329498 | 353794 | 368269 | 382876 | 396905 | 404524
6 324030 | 344025 | 358046 | 371922 | 385550 | 392620
5 312408 | 331804 | 344905 | 3658778 | 3.7T16 70 | 3.783,33
4 | 200417 | 319045 | 335514 | 3.457,66 | 356017 | 3.620,20
3 | 295313 | 316420 | 321557 | 3.332,99 | 342110 | 350181
2 276754 | 297532 | 302712 | 310104 | 326352 | 343349
1 253455 | 256883 | 261169 | 265164 | 275450




2. Stufenzuordnung bei Einstellung
Die Entgeltgruppen 2 bis 15 umfassen sechs Stufen. Bei Einstellung erfolgt die Zuordnung grundsatzlich zu
Stufe 1. Liegt einschlagige Berufserfahrung vor, erfolgt die Stufenzuordnung nach § 16 Abs. 2 TVSD-VKA:

e mindestens ein Jahr einschlagige Berufserfahrung: Zuordnung zu Stufe 2
e mindestens drei Jahre einschlagige Berufserfahrung: in der Regel Zuordnung zu Stufe 3

Zur Deckung des Personalbedarfs konnen Zeiten einer vorherigen beruflichen Tatigkeit bei der
Stufenzuordnung ganz oder teilweise bertcksichtigt werden, wenn diese flr die vorgesehene Tatigkeit
férderlich sind.

Ob und in welchem Umfang Berufserfahrung einschlagig oder forderlich ist, wird im konkreten Einzelfall
gepruft.

Rechtsgrundlage: § 16 TV6D-VKA

3. Weitere mogliche Entgeltbestandteile und Leistungen

GroRraumzulage Miinchen
Beschaftigte erhalten -vorbehaltlich der jeweils geltenden stadtischen Regelung- eine monatliche
GroRraumzulage. Bei Vollzeitbeschaftigung betragt diese:

Entgeltgruppe monatlicher Grundbetrag Kinderbetrag je Kind*
EG 1 bis EG 9c 270 Euro 50 Euro
EG 10 bis EG 13 135 Euro 50 Euro
EG 14 bis EG 15 135 Euro 25 Euro

(* Voraussetzung ist, dass der/dem Beschaftigten selbst Kindergeld nach deutschem Recht gezahlt wird)

Grundlage: Beschluss des Stadtrates nach Maligabe der Bestimmungen der értlichen Tarifvereinbarung A
35 der Landeshauptstadt Miinchen in der Fassung der 2. Anderungstarifvereinbarung.

Jahressonderzahlung

Beschaftigte, die am 1. Dezember im Arbeitsverhaltnis stehen, erhalten eine Jahressonderzahlung. Sie wird
mit dem Tabellenentgelt fir November ausgezahlt. Fir den Bereich der VKA betragt der Bemessungssatz
einheitlich 85 Prozent. Bemessungsgrundlage ist das durchschnittiche monatliche Entgelt der
Kalendermonate Juli, August und September. Bei Eintritt oder Ausscheiden im laufenden Kalenderjahr sowie
bei bestimmten Zeiten ohne Entgeltanspruch kbnnen Besonderheiten gelten.

Rechtsgrundlage: § 20 TVOD-VKA

Leistungsentgelt
Beschéftigte kdénnen ein Leistungsentgelt nach Mallgabe der bei der Stadt Dachau geltenden
Dienstvereinbarung erhalten.

Rechtsgrundlage: § 18 TV6D-VKA

IT-Fachkriftezulage

IT-Fachkrafte erhalten -vorbehaltlich der jeweils geltenden stadtischen Regelung und der individuellen
Voraussetzungen- eine Fachkraftezulage in Héhe von 500 Euro monatlich bei Vollzeitbeschaftigung. Die
Gewahrung erfolgt aktuell befristet bis zum 31.12.2028.

Grundlage: Beschluss des Stadtrates i.V.m. der Fachkréfte-RL (VKA)



